SKOLNI VZDELAVACI
PROGRAM

CIRKEVNI DOMOV MLADEZE
PETRINUM

& petrinum



Obsah Skolniho vzdélavaciho programu domova mladeze
(dle § 5, odstavce 2 a 3), Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb.):

1. Identifikacni GUdaje........cccooeiiiiiiiiiiiiiiiic e 3
2. Charakteristika domOVa ..........cccooiviinincinii e 4
3. Podminky pfijimani uchazeCl..........cocvvivieiiiiiniiiie e 6
4, Cile VYChOVNE PIACE ....coiivviiiiiieiiii sttt 7
5. Casovy plan, formy a obsah vZd&lavani...........cccooevvrvevenernesneenn, 8
6.  KICOVE KOMPEIENCE.......eiveiiiiiriiiieiiieesieee e 11
7. Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami................ 20
8. Evalualni plAn.......cccceiiiiiiiiii i 21
9.  Materialni podminky .........cccoeiiiiiiiiiiicee e 23
10.  Persondlni podminky........ccccovviviiieiiiiiiieiieeee e 24
11.  Ekonomické podminky .........cccoeiiiiiiiiieniniinieni e 25
12. Pedagogickd dOKUMENTACE .........ccorveveuiriiieisicnieeese e 26
13, BOZP.. s 27
14. Ochrana zaku / studentt pred socialné patologickymi jevy............. 28
15.  Spoluprace se socialnimi partnery .........ccoceveveenieerieeneesieeneeneen 30
16, PHIONY .o 31



1. IDENTIFIKACNI UDAJE:

Nazev:

Adresa:

Kontakty:

Pravni forma:

1ZO:

ZFizovatel:

Reditel:

Statutarni
zastupce
reditele:

Metodik
prevence:

Datum vzniku:

Cirkevni domov mladeze Petrinum

Veveri 462/15, 602 00 Brno

http://petrinum.cz/
petrinumbrno@iol.cz

Tel. 605 162 706 (Feditel)
Tel. 541 213 064, 731 626 060 (kancelar)
Datova schranka: ntn5zu

Skolské pravnicka osoba (SPO)
ICO 00402419, DIC CZ00402419

600 030 130

Biskupstvi brnénské, Petrov 269/8, 602 00 Brno
Pravni forma: Evidovane cirkevni pravnicke osoby

ICO 445142

Ing. Jan Suchy, Krajni 5, 635 00 BRNO (od 1.7.2020)

Bc. Tomas Juranek, tel. 731 402 682
petrinumbrno@centrum.cz

Mgr. Radovan Holik, tel. 731 402 682
petrinumbrno@centrum.cz

1.1.1992

Zapis do rejstriku

Skol:

Zména nazvu

a pravni formy:

Kapacita:

1. 1. 2005

28. 4. 2006

107 1GZek


http://petrinum.cz/
mailto:PETRINUMBRNO@IOL.CZ
mailto:petrinumbrno@centrum.cz
mailto:petrinumbrno@centrum.cz

2. CHARAKTERISTIKA CIRKEVNIHO DOMOVA
MLADEZE PETRINUM

Cirkevni domov mladeze PETRINUM (déle domov, nebo CDM) je Skolské
vychovné a ubytovaci zafizeni, ziizené 1. ledna 1992 v souladu se skolskym zakonem
¢. 561/2004 Sb. a vyhlaskou ¢. 108/2005 Sb., Biskupstvim brnénskym, Petrov 269/8,
602 00 Brno.

Jsou zde ubytovani zaci/studenti, ktefi studuji na kterékoliv stfedni §kole, VOS nebo
SOU v Brné. Volnou kapacitu nabizime vysokoskolakiim. Zaci a studenti zde maji zazemi pro
studium, osobnostni a duchovni rozvoj. Jsou ubytovani na 2 a 3lazkovych pokojich, maji
moznost se stravovat v jideln€ sousedniho DM na Grohové, anebo vyuzit naSe kuchynky
rozmisténé po celé budov¢. Jedine¢na poloha v centru mésta umoznuje rychlou a pohodinou

dochazku nejen do vétsiny Skol, ale také za sportem, kulturou i obchodem.

Charakterizuje nas pratelské prostiedi a dobra atmosféra, které jsou ¢astecné odrazem
rodin, ze kterych Zaci/studenti pochéazi. Zodpovédnost, tcta k autorité a snaha o dobry Zivot
jsou spole¢nym jmenovatelem, z kterého vychazime. Snazime se v této nastoupené cesté

pokracovat a sméfovat nase svéfence timto smerem.

Domov je cirkevni — jeho zfizovatelem je biskupstvi. Pfesto pfijimame vSechny
zajemce, bez ohledu na vyznani a hledame spole¢né stycné body, které nas spojuji. VeSkera
duchovni nabidka je dobrovolna a zaleZi na kazdém, jak s ni naloZi. Nasim cilem je
vSestranny osobnostni rlst studentll. Proto nabizime i1 sportovni a kulturni aktivity a ze strany
zéakui/studentii velmi radi uvitdme a budeme spolupracovat s jakoukoliv jejich vlastni dobrou
iniciativou a aktivitou. Rozvijet to nejlepsi co se nabizi a 1 tim se vyhybat vSemu Skodlivému -

0 to se snaZime ve spolupraci s rodi¢i a pfedevSim se samotnymi ubytovanymi.



Trochu z historie

Pro ubytovani zakt a studentti slouzi samotna budova jiz od roku 1858. Tehdy, jako
zazemi pro chlapce, ktefi studovali na Klasickém gymnaziu a vyhledové zvazovali pokracovat
na teologické fakulté. V té dobé zde bylo ubytovano piiblizn€ 160 chlapct. Panoval tu pfisny
fad. Tehdejsi loznice mély 40 ltzek a kromée malé skiin€ uz studenti moc osobniho prostoru
neméli. Ra&no méli rozcvicku, snidani a poté se odebrali do gymnazia. Po névratu ze skoly
museli zvladnout ukoly a studium na spole¢nych studovnach a v podvecer, ve chvilich
volného Casu, si mohli v prilehlé velké zahrad¢ zasportovat, anebo na chvili zrekreovat na
zdravém vzduchu. Pfebyvali tu po vétsinu roku.

V dobach ,,socialismu* zde byla umisténa Skola s internatem pro slepé a slabozraké a po
Sametové revoluci bylo obnoveno pitvodni zaméteni domova — ubytovani zak a studentt.

Zivot se zde viak, oproti davnym dobam, skoro ve viech ohledech diametralng
proménil. Pokoje jsou 2-3 liZkové, vybaveni a sluzby odpovidaji sou¢asnym modernim
standardiim a potfebam. A také skladba zaki/studentd se zménila. VEtsina je z odbornych
sttednich skol. Nejvice jich je ze stiednich priimyslovych skol, dale jsou zde Zaci brnénskych

gymnazii a nejveétsi zastoupeni tu ma Konzervatot Brno.




4. PODMINKY PRIJIMANI UCHAZECU

Reditel domova piijima k ubytovani zaky/studenty dle Interni smérnice k umistovani
zaka a studentd v domovée mladeze,

Ubytovani je poskytnuto na cely Skolni rok, tj. od zafi do Cervna za predpokladu, ze
studujici spliiuji podminky pro pfijeti. Piijimaci fizeni na dalsi Skolni rok probiha vzdy
koncem Skolniho roku a je tfeba podat novou piihlasku (do konce mésice kvétna). V piipade
volnych mist je mozné podat pfihlaSku i béhem roku. O pfijeti/ nepfijeti jsou zakonni
zastupci /zaci/studenti informovani neprodlené dopisem. Na umisténi v domové nemaji
zaci/studenti pravni narok. Pti pfevisu ptihldSenych nad kapacitou domova se pfi pfijimacim
fizeni ptihlizi k datu podani ptihlasky, k vzdéalenosti a dopravni obsluznosti bydlisté Zadatele,
k socialni, zdravotni a rodinné situaci, k véku a k osobni zkuSenosti s zadatelem.

Ukonceni pobytu je bud’ v fddném terminu na konci Skolniho roku, anebo v zavaznych
ptipadech, i béhem skolniho roku, po podani pisemné zadosti zaka/studenta, nebo zdkonného
zastupce. Rozhodnutim feditele domova mulze byt ukonceno ubytovani zaka/studenta pfi

zv1ast zavazném poruseni vnitiniho fadu domova.



5. CILE VYCHQVNE VZDELAVACIHO PUSOBENI NA
DOMOVE MLADEZE PETRINUM:

SVP by nemél byt tzv. uzavienou (mrtvou) listinou, dokumentem, kterym se splni
zadéani nadfizeného organu, ud¢la se carka a ulozi se k ,,ledu®. Naopak by mél byt tzv. zivym,
rozvijejicim dokumentem, ktery se dopliluje, méni, rozviji dle aktualni situace a vychovnych
potieb, abychom vychovavali nasSe zéky/studenty v silné osobnosti, mravné a hodnotové
ukotvené a co nejlépe piipravené na vstup do Zivota.

Pedagogické ptisobeni napliiuje svymi specifickymi prostiedky obecné cile vzdélavani
dané skolskym zakonem ¢. 561/2004 Sb. Jde zejména o tyto cile: rozvoj zaka a student,
jejich u€eni a poznani, osvojovani hodnot, na nichz je zaloZena spolecnost, ziskavani osobni
samostatnosti a schopnosti projevovat se jako osobnost plisobici na své okoli. Dale: Vede k
smysluplnému vyuZzivani volného ¢asu a snazi se o vytvofeni vstiicného a pokojného

prostiedi vedouciho k rozvoji osobnosti zaka/studenta.

Cirkevni domov mladeze Petrinum definuje tyto hlavni cile vychovy:

duchovni - Formovani a upeviiovani hodnotového systému jedince v souladu s
hodnotami evangelia, orientace v duchovnich tématech.

duSevni - Vzdé¢lavani, vychova v duchu uznavanych norem demokratické spolecnosti,
aktivni pfistup k Zivotu, vychova k odpovédnosti a samostatnosti. Rozvijeni
vyrovnanosti, psychické stability, zvladani prekazek. Etiketa...

socialni - Podpora spolecenstvi, vzdjemné komunikace, vytvareni kvalitnich vztaht,
Rozvijet socialni citéni. Naucit se tymové praci. Piiprava na profesni zivot.
Vztah k pfirod¢ a jeji ochrané ...

télesny - Podpora volnocasovych aktivit, sportu, hygiena, relaxace, odpocinek.



6. CASOVY PLAN, FORMY A OBSAH SVP:

Casovy plan:

Casovy plan SVP — Kk rozvijeni kli¢ovych kompetenci je rozvrzen do tiiletého cyklu a
to tak, aby se kazdy zak / student béhem svého stiedoskolského pobytu na domove seznamil
se viemi tématy SVP obsazenymi v kli¢ovych kompetencich. Mimo b&zné vychovné
pusobeni kazdého vychovatele se zaci ucastni kazdy rok nékolika besed, workshopt,
prednasek, které jim vice osvétli jednotliva témata.

Ro¢ni plan ¢innosti domova — zpracovava zast. feditele pro vychovu (viz. Ptiloha ¢. 4)
a zapracovava do celého skolniho roku celkovou koncepci Cinnosti domova. Na tivodni
poradé¢, v pfipravném tydnu pied zacatkem Skol. roku, se k tomuto navrhu vyjadri feditel a
ostatni vychovatelé, zapracuji se ptip. korekce a dalsi naméty. Ur¢i se zodpovédné osoby za
jednotlivé body ro¢niho planu.

Mési¢ni plan ¢innosti domova — predklada zast. feditele pro vychovu vZdy na konci
ptedchoziho mésice na vychovné poradé a vychazi z rocniho planu. Zodpovédné osoby za
jednotlivé akce priblizi ostatnim svou koncepci, spolecné se nad jednotlivymi akcemi
zamyslime a rozdame jednotliveim konkrétni ukoly.

Tydenni plan ¢innosti domova — predklada zast. feditele pro vychovu na pravidelné
tydenni provozné/vychovné poradé¢, kdy se spolené probiraji detaily jednotlivych bodii
¢innosti.

Denni ad domova je soucasti vnitiniho fadu, je vyvésen na nasténce a dostava jej
kazdy Zak/student spolu s vyrozuménim o pfijeti. Obsahuje zékladni ¢asové vymezeni pro
dobu spanku, odpocinku, studia i riznych aktivit, véetné nabidky pravidelnych duchovnich
programtl.

Sluzby vychovateli — zpracovava zast. feditele pro vychovu vzdy do poloviny

pfedchazejiciho mésice a vychazi z rocniho planu sluzeb a dovolenych.



Formy vychovné prace (veSkera ¢innost, aktivity jsou pro zaky / studenty
nabidkou a zalezi na kazdém, jak je vyuZije) - pravidelné, nepravidelné:

Piimé:
o Individuélni pohovory a ptisobeni jednotlivych vychovatela.
o Besedy, workshopy, prednasky.
o Vedeni zakt/studentt k dislednému plnéni dennich povinnosti (v ramci
navstév na pokojich, denniho a tydenniho bodovani).
o Komunikace a konzultace s rodici.
o Doucovani a pomoc ve studiu.
o Dotazniky (evaluace), ankety, schranka duvéry, pravidelna setkani s
feditelem ...
o Zapojovani zaka / studentt do aktivit a krouzk na domove.
= duchovni (bohosluzby, modlitby, spolec¢enstvi, individudlni
pohovory a konzultace, duchovni obnovy, adventni roraty...)
= sportovni (fotbal, florbal, basketbal, volejbal, hokej, ping-pong,
posilovna ...)
= zajmove (Sachy, deskové hry, knihovna, spolecné sportovni pienosy
atd...)
* manudlni (studentska dilnicka, prace na zahradé€ a na domové,
nabidka zapojeni do riznych oprav a budovani...)
= kulturni (schola - pévecky sbor, navstévy divadla, aktivni ucast na
nasich akcich — Muzicirovani, Petrinsky silvestr, Ttikralové hrani na
schodech, Petrinum sobé¢, Zahradni slavnost, Charitni akce...)
» Studentska rada, ktera mnohé akce organizuje (Stanovy Stud. rady -
viz. Ptiloha ¢.6).
= Jarni a podzimni vikendovku, Adapt’ak...
Neprimé:
o Osobni ptiklad pedagogt.
o Dalsi vzdélavani pedagogu.
o Nasténky, kronika, vyzdoba.
o Cistota a uklid spoleénych prostor a pokoj.

atd....
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Obsah vychovné vzdélavaci ¢innosti:

Osvojeni klicovych kompetenci zaky/studenty v ramci 3letého vychovného a vzdélavaciho
cyklu
I.cyklus — ADAPTACE - uceni (I), sebepoznani (II), komunikace (IV), vyuziti
volného casu (II), spiritudlni (IX)

Il. cyklus - ROZVOJ - socializace (VI), kulturni (VII), spiritualni (IX)

lI. cyklus - ZRANI — ob¢anska a pracovni (V), spiritualni (IX)

V prvnim ro¢niku absolvuje zak besedu na téma: ,, O komunikaci“ a besedy s
psychologem ,, Jak se udit* a ,,Poznej sam sebe*.

V druhém ro¢niku na nasSe zaky ¢eka beseda na téma ,,Navykové latky* a o manipulaci
,, Vim, komu jsem uveril?*.

Ve tiretim ro¢niku se zaci uci, v ramci fizené diskuze, zaujmout, vyjadrit a obhdjit sviij
postoj, k aktualnim paléivym otdzkam a problémim. A také maji moznost pii setkani s
vysokoskolaky poznat svou budouci skolu z osobniho pohledu pfimych frekventantd, ktefi

prezentuji své vysoké Skoly.



6. KLICOVE KOMPETENCE

Kli¢ové kompetence chapeme jako soubor dovednosti, védomosti, schopnosti, postojti a
hodnot, jako komplexni ,,vybavu®, kterou Zaci v priibéhu studia a pobytu na domovée
ziskavaji. Realizace klicovych kompetenci probiha béhem organizovanych ¢innosti, ale také
piedevsim v kazdodenni individualni vychovné praci.

Usilujeme ptedevsim o tyto kompetence.

.  Uceni

Il.  Kvyuziti volného Casu
I1l.  Sebepoznani
IV.  Komunikace

V.  Reseni krizovych situaci
VI.  Socidlni

VII. Kulturni
VIIl.  Obcanska a pracovni

IX.  Spiritualni

I. Uceni, poznavani, sebevzdélani

Naucit zaky/studenty spravné ucit a vidét véci v souvislostech. Pomoci kazdému
jednotlivé najit efektivni zpiisob uceni. Ukazat i méné obvyklé zpisoby poznavani. Vytvofit
studijni navyky.

Cesty a naméty:
- jak poznavam, myslim a citim
- jak se uc¢im osvojovat si ruzné jevy ve skole i v zZivoté mimo skolu
- co ajak mohu trénovat, aby se kvalita mého uceni zlepsila
- dovedu zaradit nové poznatky do souvislosti...
- znam zasady efektivniho uceni

REALIZACE:
= jak se ucit (prednaska psychologa Mgr. Vaika)
* individudlni vedeni vychovateli béhem roku
= (tvrtletni kontrola zndmek a vyvozeni zavéri

komentar:

Mnozi Zaci/studenti prichazeji ze zakladni skoly bez potrebnych navykii pro uceni.
Mnohym stacilo, co slyseli ve skole. S prechodem na stredni skolu skokove pribude uceni a
bez radné domaci pripravy se zadny Zak/student neobejde. Dobrou pripravu se snazime
zabezpecit povinnou dobou studia, pri které je zajisten klid a ostatni potrebné ndleZitosti. Nasi
prednosti je i odborné vzdelani vychovatelu, kteri jsou schopni doucovat nebo vést
K poznavani v souvislostech. Pomoci efektivné se ucit nebo alespon vyuzit cas ke studiu
vzdelavanim. Vytvareni studijnich navyku prvniho rocniku.
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II. K vyuziti volného ¢asu

Snazime se rozvijet intelektualni, duSevni, duchovni, fyzicky, socidlni i emocni
potencial jedince. Pomahame zék/studentim orientovat se v nabidkach a moznostech
smysluplného traveni volného ¢asu. Uméni vybrat si zdjmovou ¢innost dle vlastnich dispozic.
Rozvijeni z4jmi skupinovych i individudlnich ¢innosti. Uméni fici NE nevhodnym nabidkam
na vyuziti volného ¢asu. Zapojeni novych zakt/studentti do riznych aktivit a poznani druhych
skrze aktivity a sport. Nabidnout i méné znamé sporty, a to jak kolektivni tak individualni.
Dilezité je zvySovani fyzické kondice, ale také obratnost i schopnost ovladat se ve vypjatych
situacich, spoluprace s druhymi, ale i odpoveédnosti jeden za druhého. Snazime se, aby
vSechny soutéze probihali v duchu fair-play a to nejen pfi sportu, ale pfredevsim v béZzném
zivoté. Nemén¢ dilezité je pomahat zaktim/studentlim vazit si soupete a videt jeho prednosti.
UCit je ptfijmout porazku a poprat soupeti k vitézstvi. Dokazat povzbuzovat vhodnym
zplisobem

Cesty a naméty:
- jak jsem schopen si organizovat cas
- mé organizacni schopnosti a dovednosti
- péstovani spravnych navykii
- pozitivné motivovat
- souper neni nepritel
- hrat fair-play se vyplaci
- povzbuzovat slusné

REALIZACE:

* na avodni besed€ seznamit ,,prvaky S moznostmi traveni volného ¢asu na
domové€ (mozny dotaznik: ,,Které akce jsou pro mne.*)

» 7 tad studentské rady vybrat vZdy pro n¢kolik prvaka ,,patrona®, ktery je bude
zvat na jednotlivé akce béhem roku a také jim je pribliZi, vysvétli

= zapojit je do zorganizovani pingpongového turnaje prvaki

= kulturni, pracovni a duchovni aktivity

= fotbal, volejbal, florbal, koSikova, stolni tenis, Sachy, kal¢o, kule¢nik

» netradicni - stfelba, horolezeni, diplomacie,

* PC - hry, net, video ....vést k spravnému vyuZzivani

* hudba

» studentska dilna

=  ochotnicky spolek

= ¢tvrteCni spolecenstvi mladych

» uvodni vikendovka — inspiraci pro volny ¢as
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komentdai:

Ve volném case se realizuji i ostatni klicové kompetence. Nabizet narocnéjsi traveni
volného casu a vést zZaky/studenty od pasivnimu a konzumnimu pouzivani PC k efektivnimu a
primérenému.

Pri sportovani samotném, ale také pri povzbuzovani divikii je diilezZita funkce
rozhodciho. To vyzaduje dobrou znalost pravidel, ale také urcité zkusenosti. Vyuzivame rady
profesionalnich rozhodcich anebo primo jejich sluzeb (napr. z rad vysokoskoldkii).

DuleZitou pomiickou pro nasi vychovu je rad domova. Zde se Zaci/studenti uci planovat
a organizovat sviij ¢as, brat ohled na ostatni a ucit se, zZe ne vSe musim mit ihned. Vychovatelé
se snazi vysvetlovat a ukazovat, Ze mnoha pravidla jsou duleZita prave pro kazdého osobné.

III. Sebepoznani (poznavani a rozvoj vlastni osobnosti)

Smétovat k porozuméni a poznat pozitivni hodnoty v sob&é samém. Rozvoj osobnostnich
a individualnich predpokladi kazdého jedince pro zivot. Pomoci mladému ¢lovéku vyzravat
V osobnost, kterd ma spravn¢ poskladany hodnotovy systém a citi zodpovédnost nejen za
sebe, ale 1 za druhé.
AV neposledni fad¢ ukéazat osobni idedl, k cemu jej uschopnuji jeho vlastnosti a temperament.

Cesty a naméty:
,,ja‘ sam osobné, mé chovani, mysleni a prozZivani
- kdo jsem, kde se nachdzim, kam sméruji....
- vztah k viastnimu télu i ke svym psychickym charakteristikam
- rozdily v temperamentech
- 3rozmérny clovék — rovina duchovni, dusevni a télesnd,
- rozvoj citii — jejich usmérnéni, empatie, odlisnosti muze a Zeny
- moje lidska hodnota
- muy vztah k lidem
- moje predstava o Bohu
- moje hranice a hodnotové zebricky
- jaky chci byt
- co mohu a chci udélat pro svij osobni rozvoj
- co skutecné délam a v budoucnu udélam
- sebehodnocent, zhodnoceni uplynulého dne
- vdécnost k rodiciim, Bohu, autoritam...

REALIZACE:

= Prednaska psychologa (napt. Mgr. Vang€k) — 0 jednotlivych temperamentech a jak
S nimi zachazet.

= Zkusit si test na vlastni temperament + fizena diskuze.

= Psychologie osobnosti, poznani v kontrastech (Stiihoruky Edward apod.).

» Nalezeni svych hranic, mezi — zazitkovou formou (Adaptak, Vikendovka...).

» Navstéva klastera.
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komentai:

Pro spravny rozvoj osobnosti je diilezita kladna motivace. Mlady clovek potiebuje
ziskat vedomi viastni hodnoty, proto je velmi diilezité najit jeho pozitivni hodnoty a pomoci
mu je prohlubovat a rozvinout. Povzbuzovanim a pochvalou dosahneme vic nez vytkou nebo
kritikou, byt i opravnénou. Zde je také diilezité ukazat na spravny hodnotovy zebricek. O to se
snazime v individudlnich rozhovorech. V této oblasti také vyuzivame pomoci odbornika, ktery
pri prednasce vysveétli prednosti i stinné stranky jednotlivych temperamentii a pomoci testu
odkryje dominantni temperament i podil ostatnich. Na to mohou navdzat vychovatelé
V osobnim pristupu. Snahou vychovatele je ukazat cil a doprovazet mladého cloveka na jeho
ceste idealu. Mladi lidé musi vedet, ze jsou opravdu duleziti, Ze i v dnesnim sveteé masmédii a
techniky ma jejich zZivot velkou cenu a mohou tento svet zmenit.

IV. Komunikace a vztahy

Smétovat k porozuméni a poznat pozitivni hodnoty v sobé samém. Rozvoj osobnostnich
Poznat a osvojit si zasady spravné komunikace. Naucit se nejenom spravné mluvit, ale také
feci téla a kulturnimu jednédni viibec. Pomoci uvédomit si, ze k spravnému rozhovoru patii i
naslouchani. Upozornit na problémy dnesni komunikace — rizika mimoverbalni komunikace
sms zpravami, facebooku...a nalezeni vychodisek. Pratelstvi, laska, sexualita...

Cesty a naméty:
- CO vim o své komunikaci
- lidska komunikace a jak ji rozumim
- ruzné zpusoby komunikace s Bohem (osobni modlitba, riizenec, kiizova cesta,
mse sv., Zpév...)
- komunikace s vychovateli
- dovednosti spojené s nasledujicimi kvalitami komunikace a jak je mohu dale
rozvijet:
»  vnimajici komunikace (na partnera orientované vnimani, aktivni
naslouchdani)
»  rozumdéjici komunikace (porozumeéni komunikacnim signdliim v reci
lidského téla i Feci slov ve viastni kulture i v kontaktu s kulturami jinymi)
»  respektujici komunikace (zpiisoby komunikacniho chovani respektujictho
odlisnosti nazoru, postojii, kultur, narodnosti)
»  presnd komunikace (srozumitelnost, jasnost, presnost sdélen,
presvédcovani a argumentace)
»  pozitivni komunikace (vyvazenost negativnich a pozitivnich vyrokaii,
otevienost, komunikace partnerii jako inspirace)
»  tvoiivd komunikace (plynulost, pohotovost, bohatost, vyrazovost,
napaditost, kultivovanost komunikace)
»  ucelové efektivni komunikace (otevienost, asertivnost, komunikacni
taktiky, ucelné zpiisoby komunikace pri spolupraci, vyjednavani a pri
reseni problémovych, resp. konfliktnich situaci)
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REALIZACE:

Prednaska psychologa (napi. Mgr. Van€k) — o jednotlivych temperamentech a
jak vytvareni pravidel ve skuping.

Prezentace, obhéjeni svych ndzort, rétorika.

Ruzné druhy komunikace (komunikace tichem, ¢iny, sociodrama...) i na
konkrétni témata.

Beseda s manzely po 15 letech...

Beseda o intimité ve vztazich (Rehak, Edward...)

Beseda se zakladateli ,,Spolecenstvi Cistych srdci®.

Vybér partnera.

Vztahy Kk prostiedi, mistu a vécem kolem mne.

komentar:
Utvadrime také kazdodennim kontaktem se zaky/studenty. Jako pedagogové se snazime
spisovne mluvit, ¢imz podnécujeme kultivaci reci Zakii/studentii.

V. ReSeni krizovych situaci

Tato kompetence zahrnuje vSechny formy jednani, které si kazdy jedinec musi osvojit, aby
byl schopen se efektivné a konstruktivné podilet na déni ve spolecnosti a dokazat fesit
problémy a to v osobnim, rodinném i spolecenském kontextu. V dnesni dobé¢ je zvIast

potiebné ptipravit zaky/studenty tesit zatézové - krizové zZivotni zkousky, aby obstali v tomto
svéte, ktery na né nebude vzdy ¢ekat s vlidnou a otevienou naruci.

Cesty a naméty:

reSeni zatezovych, krizovych situaci

predchdzeni deprese

najit silu vystoupit z ,,fady *, umeéni rici NE!

rozpoznani nevhodného chovani, nespravedinosti, Sikany, agresivity... a
spravné vzorce chovani a postojii

vybér spravné autority

zavislosti

prijimani nazori druhych lidi

zvladani neprijemnych situaci

Jjak ovladam myslenkové postupy reseni problémii a co se v této oblasti mohu
dale ucit

Jjak se ovliadam v situacich reseni problémui

Jjak ovladam socialni dovednosti potrebné pri reseni problémii v interakci
S druhymi lidmi a co se v této oblasti mohu dale ucit

mé chovani k lidem mné nesympatickym

sebeovladani v situacich, kdy se véci nedéji podle mé predstavy

spravné reakce a postupy pedagogii
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REALIZACE:

Hovory, diskuze i vysvétlovani aktudlnich krizovych situaci na domové, ve
spole¢nosti i v rodinach - individualng i v ramci skupiny.

V ramci prevence vytvaret pozitivni psychosocialni klima na domové.
Vytvoftit zdravé pozitivni jadro ze zakl/studentd, kteti jsou schopni i ovliviiovat
druh¢ a podporovat je.

Workshopy s tématy: Pfekonavani krizovych situaci, Milgramtv pokus,
Stanfordsky experiment,...(priabéh v malych skupinkach).

Primérné preventivni program o drogach a proti zavislostem ve spolupraci

s organizaci Podané ruce - s ro¢ni frekvenci.

Zazitkova hra — pocitit na vlastni kizi problémovou situaci a vyzkouset si jeji
zvladnuti, vyfeseni

komentar:
1 kdyz se na domove nesetkdavame u zdkii/studentii s extrémnimi negativnimi postoji
reakcemi, presto je tieba témto jeviim predchazet, protoze v dnesni spolecnosti jsou tyto na

vzestupu.

VI. Socializace

Cilem je upevnit, zakotvit v zaku/studentovi socialni normy, hodnoty, vystupovani tedy tzv.
prosocialni chovani. Tato kompetence pomiize zakovi/studentovi zaclenit se do SirSiho

kolektivu, spoleénosti. Studenti/zaci se uci planovat organizovat, fidit, hodnotit, odhadovat
rizika, ziskavat odpovédny ptistup k tikolim a povinnostem. Uvédomuji si sva prava i prava

druhych

Cesty a naméty:

spoluprace mezi zZaky/studenty

tolerance k odlisnostem

citlivost a ohleduplnost

cena lidského zZivota

euthanasie, potrat

moralka a dusledky mého hodnotového zZebricku
obhajoba mych nazorii

REALIZACE:

Moralni dilemata — sociodrama (Vyuzit vecer na vikendovce)
Navstéva hospice.

Néhled na jiné kultury, nérody, etnika - v ramci prednasek.
Hodnotovy Zebtik, hodnota penéz...

Spoluprace pii organizovani riz. Aktivit

Zapojeni do studentské rady
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komentai:

Navazuje na kompetenci “komunikace a vztahy* a pomdha zapojit se jedinci predevsim
do spolecenstvi zdejsich zaku/studentii, popr. svych spoluzakii ve Skole. Je predstupnem
kompetence ,,obcanské a pracovni“, ktera zdakovi/studentovy jiz pomiize ve své dospélosti
dobre a zodpovedné vstoupit do spolecnosti.

VII. Kulturni

Cilem by mélo byt osvojeni zakladu etikety, kulturni p¥ehled zkulturnit a kultivovat
vystupovani zakt/studentti. Skrze kulturni zazitky pomoci vnimat krasy kolem sebe. Pomoci
rozvinout mnohdy skryté schopnosti a umoznit, aby se na kultuie i sami podileli.

REALIZACE:
a) pfijimana
- navsteéva divadel
- promitani videa (filmy na domov¢)
- koncerty na domov¢
- besedy a prednasky (d€jiny umeéni....)
- knihovna

b) tvotiva
- vlastni hudebni produkce
- divadelni krouzek
- vytvafeni zabavnych vecert
- Ucast ve schole

komentar:

Nase snaha je ve dvou rovinach: - praktické a pasivni vytvareni kultury. V praktické
oblasti vyuzivame predevsim sluzeb nasich konzervatoristii. Poradame koncertni vecery nebo
tzv. muzicirovani, kde se mohou zapojit vsichni i ti, kteri nehraji na profesionalni urovni pro
ostatni zZaky/studenty pripadné i pozvané verejnosti. Kultivovat vsak je potreba mnohdy
samotné chovani Zakii/studentii v bézném Zivote. Mnohdy i zakladnich spolecenskych pravidel
(pokryvka hlavy v mistnosti, podékovat, pozdravit...).

Bylo by dobré, aby Zdaci/studenti, kteri casto pochdazeji z odlehlych koutu republiky
S malou moznosti se dostat do kamenného divadla, zazili osobné cinohru, operu...



VIII. Ob¢anska a pracovni

Cilem je pfipravit zaky/studenty na vstup do spole¢nosti a piiprava na profesi. Vést je k
angazovanosti ve prospéch druhych lidi (pomoc, spoluprace, podil na demokratickém
fungovani spole¢nosti, osobni angazovanost ve spolecenskych otdzkach).

Cesty a naméty:
- obcanske postoje
- politika, demokracie, totalita,
- rasismus, lidska prava,
- historie
- rozlisovat spravné autority, vztah k autorité
- javrolivedouciho...
viastenectvi, narodni hrdost

- pFiprava na profesi...
REALIZACE:

»  Prezentace VS, VOS studentt.

*  Film + diskuze.

= Setkani s politikem.

= Rimské pravo, zaklady filosofie.

»  Hospodarteni, finan¢ni gramotnost — seminaf.

komentar:

Studenty a Zaky vést k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni s redlnymi moznostmi
pri vybéru dalsi Skoly nebo povolani. Upozornovat je na uskali u prijimacich zkouskach.
Zajistit materidaly pro dalsi vzdelavani a vybér povolani.
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IX. Spiritualni

Clovéka chapeme jako trojrozmérnou bytost, a proto je nase vychovna ¢innost
zamétena do oblasti télesné, dusevni a duchovni — spiritudlni. Duchovni oblast ¢lovéka neni
néco oddéleného od Zivota, ale vzajemné se prolind s télesnou i duSevni oblasti. Cilem je
seznameni s duchovnim rozmérem ¢loveka, s nabozenskymi prvky a projevy v osobnim i
spoleCenském zivoté a pozvani k prozivani duchovniho Zivota. A také: orientace ve
svétovych vyznanich, sektach, dogmatech, zaklady kiestanstvi, bible, liturgické svatky...Je
tieba rozlisit program podle religiozity jedince.

Cesty a naméty:

- Seznameni se zdklady krestanstvi, zasadami kiestanského Zivota, s obsahem
bible

- seznameni s krestanskym slavenim \anoc, Velikonoc (prozivaji i ti, kteri se ve
vife neorientuji) a dalsimi krestanskymi slavnostmi

- doprovazeni Zakui a studentit v kazdodennim Zivoté s Bohem. Predevsim skrze
osobni modlitbu, sebepoznani a sebehodnoceni dne pred Bohem, skrze prozivani
msSe svaté, chvile ztiSeni s Bohem — zvldste adorace, pomoc nalézt jednotlivé
kroky ve vife v Boha

- pomoc pri hledani osobniho povolani a kroky vedouci k jeho nalezeni

- vytvareni spolecenstvi a vztahii mezi sebou prostrednictvim proZivani
nabozZenského Zivota

- Vedeni k zodpovédnosti za druhé i svét, plynouci z evangelia

- duchovni obnovy, které pomahaji k vyssi kvalité nejen duchovniho Zivota

- seznameni s Kristovym Zivotem a jeho prolindanim do soucasnosti za pomoci
dramatického ztvarneéni, S osobnim zapojenim Zakii/studentu

- ndbozenské vzdeélavani, pripravy k prijeti svatosti kirestanské dospélosti

- pomoc orientovat se V aktudlnim déni ve svété také z pohledu kiestanstvi

REALIZACE:

»  Pravidelné modlitby, bohosluzby, také prednasky, besedy.
=  Pfipravy na pfijeti svatosti.

* Nasténky

*  Osobni ptiklad.

*  Mésicné vychazejici zpravodaj ,,Linfo*

= Cinnost scholy.

= Setkani studentli po vecerni msi SV. S ndzvem ,,Agapé*

= Ctvrtedni spole¢enstvi mladych

=  Den otevienych dvefi u spirituala.

komentai:

Mezi ubytovanymi jsou také zaci/studenti, kteri viru nepoznali. Je vhodné, aby i oni byli
S duchovni oblasti seznameni. VeSkeré spolecné nabidky — programy duchovnich aktivit jsou
dobrovolné, zZaci a studenti jsou na né zvani a povzbuzovani k ucasti. K seznameni s virou
V Boha, s krestanstvim a k prohloubeni duchovniho Zivota slouzi, krome pravidelnych
modliteb, bohosluzeb, také predndsky, besedy, pripravy na prijeti svatosti, nasténky, osobni
priklad, ctvrtletné vychazejici zpravodaj ,, Linfo “, cinnost scholy, setkani s nazvem ,,Agapé “.
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8. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI:

Zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami je pii vychovném procesu vénovana
zvlastni pozornost a specificky pedagogicky pfistup podle stupné¢ a charakteru jejich
znevyhodnéni.  Vychovatelé vychazeji z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni,
spolupracuji s dalsimi odborniky pro danou problematiku. Pokud je potteba, vychovatelé se
ve spolupraci s rodinou a téidnimi uciteli zakt domluvi na zajisténi vychovné vzdélavacich
potieb tohoto jedince. V ramci moznosti DM je mozné pro zaky/studenty se specialnimi
vzdelavacimi potiebami upravit fad dne a prostor pro ubytovani podle jejich individualnich
potieb.

Dbame na principy integrace, tzn. na zapojeni zakil/studentli se specialné vzdélavacimi

potiebami do bézného provozu a déni na DM.



9. EVALUACE DOMOVA MLADEZE

Hodnoceni a evaluace je nutny a nepostradatelny nastroj pro dobré fungovani zatizeni a

jeho zlepSovani. Evaluace by méla pomoci lepSimu pochopeni toho, jak DM funguje, jaké

podminky vytvaii pro vychovu a vzdelavani ubytovanych zékl/studenti a v jaké kvalité tuto

vychovu a vzdélavani poskytuje. Hlavnim cilem evaluace je pak ziskané informace vyuzit ke

strategickému planovéni dalSiho rozvoje DM.

Stanoveni cili evaluace se vaze k jednotlivym oblastem.

Hlavni oblasti evaluace
1. Skolni vzd&lavaci program

2. Podminky k vychové
a vzdélavani

3. Pribéh vychovy a
vzdélavani

4. Podpora DM zakim
a studentiim (,,servisni
sluzby);
spolupréce s rodici;
vzajemné vztahy se Skolami

21

Kritéria

PInéni skolniho vzdélavaciho programu

Soulad vzdélavaciho programu s potiebami

a podminkami DM

Soulad nabidky aktivit DM s piedstavou zakt

a rodici

Vliv personalnich podminek na kvalitu DM
Kvalita podminek pro jednani s rodici a dalSimi
osobami v DM

Funk¢nost a esteticka urovenn DM (pokojt,
studoven, spolecenskych prostor...)
Vybavenost DM pro moZnost u¢inného

a moderniho fungovani DM

Efektivita vyuzivani finan¢nich zdroju pro dalsi
rozvoj DM

Podpora vytvareni cilovych kompetenci

Ugast na vychovné vzdélavacich akcich
Kvalita jednotlivych oblasti vzdélavani

a vychovy, tzn. ptiprava, zajiSténi, organizace
metod, forem hodnoceni, motivace, komunikace,
klimatu

Kvalita Vnitiniho fadu DM

Ptistup pracovnikii DM, 74k, studentti a rodici
k potfebnym informacim

Poskytovani potfebnych informaci zakonnym
zastupciim

Kvalita spoluprace rodicti s DM a vyuzivani
jejich naméth a ptfipominek

Urovei spoluprace DM s odbornymi pracovisti
—napi. PPP, SPC...

Existence zietelné piivétivého prostiedi

Duivéra zaki/studentt (i rodict) k vychovatelim
Uroven moralky zakt/studentt a pedagog,
vztahl a vzajemnych kontaktt
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5. Vzdélavani zaka/student e Zvladani naroc¢nosti studia

e Podpora zakt/studentil se specialnimi
vzdélavacimi potfebami
e Usp&sné uplatnéni studentd

6. Rizeni domova, kvalita e Koncepcnost fidicich ¢innosti na domove -
personalni prace, kvalita jejich zietelna strategie
dalSiho vzdélavani e  Mira spoluti¢asti pracovnikid domova na
pedagogickych pracovniki ¢innostech spojenych s fizenim Skoly

o  Utinnost organizacni struktury ve vztahu k
fizeni Skoly

e Vztah systému dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl k dal§Simu rozvoji
potiebam domova

e Prezentace DM na vefejnosti a odezva

e Kvalita kontroly provozu

Evaluace DM je realizovana prubézné. Hodnotiteli mohou byt ubytovani zaci/studenti,

jejich zakonni zastupci, vychovatelé, zaméstnanci zatizeni, vedeni DM, zfizovatel, CSI a

dalsi.

Formy procesu hodnoceni

Individualni — kazdy vychovatel pribézné hodnoti vlastni vychovné-vzdélavaci
¢innost a snazi se o sebereflexi, kterd umozni i jeji ptfipadnou korekci, coz vede
k hledani novych metod a forem vychovné-vzdélavaci ¢innosti a k dosahovani
kvalitnéjSich vysledki vzdélavani.

Tymova — kolektiv vychovateli DM hodnoti svou c¢innost i1 ¢innost ostatnich
vzhledem k vyty¢enym cilim vychovy a vzdélavani.

Vedeni DM — prostiednictvim pozorovani, rozbord, kontrol, dotaznikl, hospitaci
apod. zjistuje, jak jsou napliiovany vytycené cile vzdélavani, dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnik, jak je plnéno poslani DM.

Zpdtna vazba na zékladd vngj§i evaluace (CSI, zfizovatel, zakonni zastupci
nezletilych zakd, ubytovani zaci/studenti, absolventi, socialni partneti) — zjistuje se,
jak vetejnost v okoli vnima DM, srovnani s dalSimi domovy mladeze aj. Ze strany

zak patii mezi nejcastéjsi formy evaluace dotaznikové Setfeni a osobni pohovory.
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10. MATERIALNI PODMINKY:

Cirkevni domov mladeze Petrinum se nachazi v tiipodlazni historické budové, ve stiedu
mésta Brna. Pokoje zaku/studenti jsou dvou a tfilizkové, vybavené standartnim nabytkem —
postel, skiin, psaci stil a zidle, poli¢ka, no¢ni stolek, zrcadlo. Na vétsiné pokoju je také
lednice a na ¢asti samostatné umyvadlo. Na kazdém patie jsou k dispozici socidlni zatizeni —
vzdy na konci chodbového traktu a kuchyilkky vybavené vati¢em, rychlovarnou konvici a
mikrovinnou troubou. Na konci kazdé chodby jsou k dispozici pingpongové stoly a také 2
hrazdy na protazeni a lehké posilovani. V prostorach DM je pro ubytované zaky/studenty
k dispozici wifi sit’ s ptipojenim na internet.

V piizemi budovy je umisténa vratnice, dilna, studovna s PC, jidelna s kuchyni, sklad,
posilovna a dilni¢ka pro zaky/studenty. Po vstupu se studenti v chodbé v pfizemi piezuji a
boty si odlozi do vlastnich botnikid. V levém traktu v pfizemi jsou pronajaté prostory pro
pedagogicko-psych. poradnu a knizni sklad.

V L. patie uprostied se nachazi vychovatelna, kancelare, télocvic¢na, kterou lze lehkou
upravou premeénit v divadelni sal.

V II. patie je kaple a vétsi studovna s pocitaci, kulecnikem, kalcem a TV.

Studenti/zaci si mohou zapujcit sportovni pomuicky (mice, palky, rakety aj.), kuchynské
nadobi a kli¢ od klavirt.

Soucasti domova je 1 velka zahrada s viceucCelovym hiistém s umélym povrchem
a osvétlenim (vhodné na fotbal, basketbal, volejbal, tenis a jiné sporty),

VSechny tyto prostory jsou vyuzivany pro pedagogicky organizovanou
I neorganizovanou ¢innost, uzivaji je jednotlivci i skupiny zakd/studentd. Slouzi tak nejen
k rozvoji osobnosti, k ziskavani novych védomosti a dovednosti, k rozvoji klicovych
kompetenci zakl a studentll, vychovné-vzdelavacimu pisobeni, ale také k setkavani, relaxaci

a odpocCinku. Pro navstévy je urcena jidelna a prostory zahrady.
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11. PERSONALNI PODMINKY:

Pedagogickou ¢innost a provoz DM zajistuji kvalifikovani vychovatelé podle
zékona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich ve znéni pozdéjsich predpist, kde § 3
stanovuje predpoklady pro vykon funkce a § 16 uvadi podminky odborné kvalifikace. Pocet
vychovateli je umérny poctu ubytovanych zakl/studenti a potiebam provozu. Hlavni
zodpovédnou osobou je zastupce feditele pro vychovu, ktery je pfimo podfizen fediteli.

Na zéklad¢ zdkona o pedagogickych pracovnicich a nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb.,
0 stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, ptimé vychovné, ptimé specidlné-pedagogické a piimé
pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikt, stanovuje feditel Skoly
rozsah pfimé pedagogické Cinnosti pro pedagogické pracovniky vychovy mimo vyucovani a

domova mladeze.

Specifické pozadavky na pedagogického pracovnika - vychovatele

» Pedagogické — zadkladni znalost psychologie a pedagogiky, zdjem o osobnostni
rozvoj zakl/studentil, zdravy zptsob Zivota, motiva¢ni dovednost

» Komunikativni — komunikace s vedenim $koly, kolegy, zaky/studenty, se $kolou,
rodici, se spolupracujicimi organy

= QOrganiza¢ni — schopnost planovat, organizovat a stanovovat postupy a metody prace,
dodrZzovat fad

= (Osobnostni — nestrannost, poctivost, spravedlnost, slusnost, schopnost naslouchat,

aktivni pfistup, byt pfikladem

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl se uskutecituje podle § 24 zékona 563/2004
Sb. o pedagogickych pracovnicich a vyhlasky €. 317/2005 Sb. o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v platném znéni.

Vychovatelé vyuZzivaji 1 dalS$i moznosti sebevzdélavéani, a to formou Cetby a studia
odborné literatury, navstévou odbornych semindit a Skoleni pofddanych vzdélavacimi

institucemi podle potieb DM a z4jmu vychovateld.
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12. EKONOMICKE PODMINKY:

Domov mladeZe je ptijemcem provozni dotace MSMT CR, ktera je uréena na provozni
a mzdové naklady a spolu s platbou ubytovanych zakd/studentd zabezpeCuje zakladni chod
DM. Vyse uhrady za ubytovani je uvedena v dopise o pfijeti a zvefejnéna na webovych
strankéch Skoly. Poplatek za ubytovani se hradi na bankovni uc¢et domova do 25. dne v mésici
na nasledujici mésic.
= Mg¢sicni poplatek za pobyt ve Skolnim roce je ve vysi 950,- K¢.
» Na zacatku Skolniho roku se jednordzové hradi vratna zaloha 500,-K¢, ktera se

po fadném ukonceni pobytu vraci do 31.7. na ucet, ze kterého ptichazi platby.

Vedeni DM si vyhrazuje pravo zménit vySe uvedené platby dle platnych vyhlasek.

Domov mléddeze realizuje podplrny program pro zaky se socidlnim znevyhodnénim v
podobé¢ finan¢nich ulev na ubytovani.

Dal$im zdrojem financovani c¢innosti DM je doplikova cinnost. Dominantni
doplitkovou ¢innosti DM je komer¢ni ubytovani a parkovani v dvornim traktu. Mezi dalsi
mozné zdroje patii riizné dotacni tituly a sponzorské dary.

Celodenni stravovani ubytovanych zakt/studentd je zajisténo ve Skolni jidelné
Cirkevniho domova mladeze Svaté rodiny na Grohové ulici, v dochazkové vzdalenosti 5
minut.

= Cenastravy (CDM Grohova):
o snidané + svacina: 30,- K¢é/den
o obéd: 34,- K¢/den

o vecefe: 32,- K&/den.
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13. PEDAGOGICKA DOKUMENTACE:

Domov mladeze jako Skolské zatizeni vede dle povahy své cinnosti povinnou
dokumentaci podle ustanoveni § 28 zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,

sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich

predpisi.

Zakladni pedagogickou dokumentaci tvori zejména:

* Pedagogicka dokumentace zatizeni:

Skolni vzd&lavaci program

Vnitini f4d domova mladezZe

Plan ¢innosti

Zapisy z tydennich vychovnych porad
Denik hlaSeni = denik vychovnych skupin
Kniha urazt

Evidence vymény povleceni

* Pedagogicka dokumentace Zaka/studenta:

Osobni spis Zaka

Prihlaska zéka k ubytovani

Potvrzeni o studiu

Prohléaseni o bezinfek&nosti

Ptihlaska ke stravovani

GDPR

Evidence pfijezdl a mimotadnych odjezda

Podepsané provozni podminky (fad, mimotadny odjezd)
Prevzeti klict, chipu a dalSich potteb

Seznam elektrospotiebici
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14. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI:

Domov mladeZe postupuje pii zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky MZ CR
¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani déti a mladistvych, ktera stanovuje hygienické pozadavky na prostorové
podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky, zasobovani
vodou a uklid.

Pro domov mladeze jsou vypracovany dokumenty vztahujici se k zdsadam BOZP, PO a
ochrany ¢lovéka za mimofadnych udalosti. DM spolupracuje s odborniky z téchto oblasti.
Jsou vypracovany a prubézné aktualizovany pozarni poplachové smérnice a evakuacni plany,
které jsou vetejné piistupné. Zaméstnanci, zaci a studenti jsou v této oblasti priabézné skoleni.

Pracovnici DM nesou zodpovédnost za bezpecnost a dodrzovani hygienickych predpist
ubytovanych zaki, ktefi jsou na zacatku svého ubytovani na DM o Vnitinim f4du domova
mladeze a vySe zminénych zédsadach prokazatelné pouceni. Toto pouceni stvrzuji svym
podpisem. Béhem S$kolniho roku jsou Zzaci/studenti pribézné poucovani o BOZP pied
jednotlivymi vychovnymi akcemi mimo DM, napf. vylety, exkurze, sportovni aktivity aj.

Bezpecnostni predpisy se vztahuji i na pouzivani elektrospotiebicli v prostordch DM.
Vsechny elektrické spotiebice DM maji platnou revizi. Vlastni elektrospotiebi¢ smi
ubytovany zak/student pouZzivat jen se svolenim vedeni DM za stanovenych podminek, mezi

néz spada i1 kazdoro¢né obnovovana revize elektrozatizeni odbornikem.
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15. OCHRANA ZAKU / STUDENTU PRED SOCIALNE
PATOLOGICKYMI JEVY:

Ochranu pted socialné patologickymi jevy (drogy, alkohol, koufeni, kriminalni delikty,
zaSkolactvi...) a projevy nesnasenlivosti, diskriminace, neptatelstvi, nésili, ostrakizace,
xenofobie, rasismu, Sikany a jiné negativni jevy, fesi vychovatel, $kolni metodik prevence a
feditel.

Na zacatku Skolniho roku jsou vSichni Zaci a studenti v ramci uvodniho setkéani
seznameni s touto problematikou, s jeji nebezpecnosti, se zpisoby a postupy fesSeni a
informovani zdkonnych zastupct a s krizovymi kontakty (feditel, vychovatelé, metodik
prevence, spiritudl) a s riiznymi moznostmi spojeni (osobné, telefonem, mailem, schrankou

divéry).

Postup pracovnikii domova pri podezieni uziti alkoholickych a navykovych
latek (NL)

Kazdy zaméstnanec domova je povinen ihned informovat svého nadiizeného
pracovnika o podezieni na negativni jednani Zaka/studenta na domov¢. Ten v sou€innosti s
pedagogickym pracovnikem a metodikem prevence provede:

= zakladni zjisténi (zdravotni stav, informace o pozité latce a mnozstvi, chovani)
= jzolaci, nebo nevpusténi zletilého na domov

= zadrzeni dikaznich predméti

= Dbezprostfedné informuje feditele

= spolecné s vedoucim pracovnikem se domluvi na opatfeni reagujici na aktudlni

negativni situaci

V piipad¢€ nespoluprace zaka/studenta na objasnéni mnozstvi alkoholu a NL se
kontaktuje Policie CR (Méstska policie). Pti nebezpeéi zdravotnich komplikaci se zavola

zdravotni zachranna sluzba.
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Nezletily zak:
1. Reditel domova mladeze rozhodne o podéani informaci zakonnym zastupctim a o

dal$im feSeni.

2. Zékonni zastupci budou okamzité vyzvani k vyzvednuti nezletilého zdka z domova

mladeze a bude s nimi projednén dalsi postup.
3. Pfi agresivnim chovani z4ka bude ihned volana Policie CR.

4.V ptipad€ nezajmu o spolupraci ze strany zdkonnych zéastupci (nebo podezieni) bude

informovéana Policie CR a odbor socidlné-pravni ochrany déti a mladeze.

Zletily Zak/student:

1. Reditel domova mladeze rozhodne o zplisobu feseni incidentu.

2. Pii agresivnim chovani zaka bude ihned voléna Policie CR.

O kazdém incidentu bude zjednan zapis.

PROGRAM PROTI SIKANE RESI MINIMALNI PREVENTIVNI PROGRAM
(viz Priloha ¢.3)

Socialné patologické jednani zZaka/studenta se fesi na vychovné poradé, kde se zvazi
vSechny okolnosti. U¢ini se zde opatieni a zavér, aby se u doty¢ného pokud mozno jiz
podobné jednani neopakovalo. Toto, véetn¢ kazenskych postiht, se pisemnou formou sd¢li
zékonnym zastupclim a zédkovi/ studentovi. V zdvaznych pripadech mize byt zak / student

vyloucen z domova mladeze
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16. SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY:

Domov mladeze pii své Cinnosti spolupracuje s dal§imi subjekty a organizacemi
na n¢kolika urovnich. Hlavnim partnerem pro spolupraci jsou zékonni zastupci zaku,
pedagogiCti pracovnici Skol a pracovnici PPP a mistni KPPP. Vychovatelé jsou predevsim
v kontaktu srodi¢i a u potifebnych zaki/studentd i s tfidnimi uciteli a pracovniky PPP.
S rodi¢i jsou v kontaktu, jak na Zadost rodi¢i, tak z podnétu vychovatelt. V piipadé vyskytu
zavazného problému konzultuji situaci s rodici osobné nebo telefonicky. Dilezité skutecnosti

jsou rodi¢iim oznamovany pisemng¢.

Domov mladeze dale spolupracuje s:

o Skolskymi organizacemi — Cirkevni domov mladeZe Svaté rodiny v Brng,
Biskupské gymnéazium v Brné, Cirkevni stfedni zdravotnickd Skola Brno,
Cyrilometod¢jské gymnazium a stfedni odborné Skola pedagogicka, Konzervatot
Brno, brnénské stfedni $koly — gymnazia, SPS, ISS a SOU a dalsi.

e Duchovnimi organizacemi — Brnénské biskupstvi, Rimskokatolicka farnost u
kostela sv. Jakuba, Brno, Kongregace Milosrdnych sester IIl. fadu svatého
FrantiSka v Brn¢ a dalsi.

e Odbornymi a vefejnymi organizacemi — Magistradt mésta Brna, JMK,
Kiestanska pedagogicko-psychologicka poradna v Brné, Poliklinika Bily Dim

Brno a dalsi.
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17. PRILOHY:
1. Vnitini fad
2. Kirizovy plan DM
3.  Minimdlni preventivni program
4. Rocni vychovny plan
5. Organizac¢ni schéma

6. Stanovy Studentské rady

V Brné: 1. 9. 2021 | |

\\/1' "*,\/,‘ n ,’[ "

MBY6 VYNV u,/bH
\

Ing. Jan Suchy
feditel domova

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) - zpracovany podle zakona &. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zpracoval: Kolektiv pedagogi CDM Petrinum

Schvalil: Ing. Jan Suchy — feditel domova

Platnost: 1. 9. 2021 — 31. 8. 2025



